Das Konzept der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
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Potenziale und Argumente fur den Bauernhofkindergarten
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Erwachsenenbildung



Bauernhof-Kindergarten



Nachhaltige Entwicklung und BNE

1992 haben 172 Staaten auf der
,Konferenz fir Umwelt und Entwicklung der Vereinten Nationen®
in Rio de Janeiro
die Agenda 21
als Aktionsprogramm flr das 21. Jahrhundert beschlossen.

Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) als zentrale Saule der Agenda



Nachhaltige Entwicklung und BNE

Entwicklung ist nachhaltig,
wenn Menschen weltweit wurdig leben

und ihre Bedurfnisse und Talente unter Beriicksichtigung planetarer Grenzen
entfalten kénnen.

BNE befahigt Menschen zum zukunftsfahigen Denken und Handeln

und ermaoglicht es,
verantwortungsvolle Entscheidungen zu treffen.

www.bne-portal.de



Nachhaltige Entwicklung und BNE

Die Ziele furr nachhaltige Entwicklung (SDGs)

Im Rahmen der Agenda 2030 fiir nachhaltige Entwicklung einigten sich die Vereinten Nationen im Jahr 2015 auf die
Ziele fiir nachhaltige Entwicklung. Die 17 Ziele mit ihren 169 Zielvorgaben widmen sich jeweils einer globalen
Herausforderung.
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Kompetenzen

Wissen

Partizipation

Kooperation

Perspektiven

0 nicht relevant / nicht vorhanden
1 marginal / implizit

Antizipation

Kroativitit

Werte

Handeln

2 deutlich vorhanaoan
3 zentral

Verantwortung

Nachhaltige Entwicklung und BNE

Interaktive Anw

Wissen

Interdisziplindres und mehr-
perspektivisches Wissen
aufbauen

- Nachhalligkaitsrelevantes Wissen
identifiziaren und sich selbstandic
wig auch im Austausch mit andern
Interdisziplingr und mehrpesspek-
tivisch informiaren

- Sich bewusst sain, dass Wissen

konstruiert wird, situativund kul-

turell gepragt ist, Es muss im

Hinblick auf eine Nachhaltige Ent-

wicidung hintertragt und welter

antwickelt warden

Réumliche, zeitliche, individuelle

und kotlektive Dimansionen

von Nachhaltiger Emtwickiung

berucksichtigen.

Unvolistandigkeit und Wigersprich-

lichkeit von nachhaltigkeitsse

tavantan informationan erkennen
und analysieren. Die Qualitat unad

Herkuntt von information hinter-

fragen und untarschiadliche Quelien

zueinandet in Beziehung setzen.

Interagieren in heterogenen Gruppen

Perspektiven

Perspektiven wechseln

Unterschiadliche Interessenlagen
ausmachaen, eigene Standpunkte
erkennen und Perspektiven anderer,
aber auch noue Parspaktiven ein-
nehmean

- Die Fihigkeit zum Petspektiven
wechsel als Basis nutzen, um
Situationen zu beurtelien und mit
andern zusammen Im Sinne einer
Nachhailtigen Entwickiung 2u
arbeiten.

éducation2l
infefeducation2l.ch
www.education2l ch

Kooperation

Nachhaltigkeltsrelevante
Fragestellungen gemeinsam
bearbeiten

- Nachhaltigkeitsrelevanta Fragestal-
lungen identifizieren und gemein-
sam nach Lasungen suchen.

- Mainungsverschindenhaitan uno
Interessenskonfikte hinsichtlich
einer Nachhaltigen Entwicklung
konstruktiv aushandaetin und be-
waitigen.

Partizipation

Gesellschaftliche Prozesse
mitgestalten

- Gasellschaftiiche Prozesse analy-
sieten, betailligle Aktaursgruppen
identifizigren, inre Interessen
orkennan und Machtvarnditnisse
hinterfragen

- In der Geselischaft individuelie und
kollektive Handlungssplelraume Tor
alne Nachhaltige Entwickiung
arkennan und sich an politischan
und zivilgesailschaftlichen
Prozessen beteiligen.

ung

Medien und Mitteln

Systeme
Vernetzt denken

- Lineare und nicht-lineara Zusam-
menhange, Abhangigkeiten und
Wochsalwirkungen zwischan Man-
schen, varschiedanen Gasell-
schafisbereichan sowie natirlicher
Umwelt. sowonl lokal ks auch
global, analysieren und verstahen.
Mit Komplexitdt umgehen, Ursachen
und Wirkungszusammenhange
nicht-nachhaltiger Entwickiungen
analysieran und verstanhan

ols)

Antizipation

Vorausschauend denken und
handeln

- Jukunrsvisionan entwickeln, swe in
Bezug zur Realitst und zu aktuellen
Entwickiungsrichtungen satzen

- Handlungsstrategien und Entschei-
dungen sowie ihre Wirkungan,
Folgen und Risiken beurtalien und
zukunftsoffen Lsungen flr eine
Nachhaitige Entwicklung
entwerten

Kreativitat

Kritisch-konstruktivdenken

- Eigenstanocige ldeen und Flexibi-
tat entwickeln, um aber den
aktuetien Erfahrungs - und Wis-
senshorizont hinaus 2u denken
und [innovative) Alternativen zu
arfinden

Eigenstandiges Handeln

Verantwortung
Sich als Tell der Welt erfahren

- Sich seibat, die soziale und natdr -
tiche Umwaelt ganzheitiich und
im globalen Kentext wahtnehmen.
- Sich als Teil diesar Umwelt erfahren
und inr respekt - und varantwor -
tungsvoll begegnan.
Dabel anganehme wie unangeneh-
me Gatihle erkennen und koen-
struktiv damit umgehen.

Werte

Eigene und fremde Werte
reflektieren

- Sich aigenaf und kollektiver Denk-
waisan, Warte undg Norman, Hal-
tungen und Handlungen sowie de-
ren Urspringe bewusst sein und
giase |m Hinblick auf eine Nachhal-
tige Entwicklung beurteilten.
Nachhaitige Entwicklung als Lea-
Idee siner gesellschaftiichen
Entwicklung und dia inf zugrunce-
lleganden Werte ausdiskutieran,
verstehen und in Bezug zu anderen
gesalischaftiichen Leitidean setzen
Eigene und fremde Werte, insbe-
sondere auch Vorstellungen von
Garachtigkelt, reflektieran und als
Handlungsgrundiage nutzen.

Handeln

Verantwortung Gbernehmen

und Handlungsspielrdume

nutzen

- Personliche und kollektive Hanad
lungsspieleaume fUr aine Nach -
haltige Entwicklung erkennen,
beurteden und nutzen

www.education21.ch



Nachhaltige Entwicklung und BNE

Empathie und Solidaritit

Weltoffen und neue fir Benachteiligte, Arme,
Perspektiven integrierend Schwache und Unterdriickte Sich motivieren kénnen, Selbststindig planen und
Wissen aufbauen zeigen konnen aktiv zu werden handeln kénnen

@
Vorausschauend denken Die eigenen Leitbilder und
und handeln die anderer reflektieren
konnen

Gestaltungskompetenz

A 2
* A q j‘}
Interdisziplinar o

Erkenntnisse gewinnen und Gemeinsam mit anderen An Entscheidungsprozessen Andere motivieren konnen,
handeln planen und handeln konnen partizipieren kdnnen aktiv zu werden




Kompetenzen und BNE

..... es geht schlicht und einfach darum,
kompetent fur’s Leben auf dieser Erde

ZU werden!



Kompetenzen und BNE

Was ist

,Kompetenz“
?



Kompetenzen und BNE

Kompetenz entsteht durch:

o Wissen

e Fahigkeiten und Fertigkeiten

Kompetenz kann nicht vermittelt werden!

Kompetenz wird durch Handeln erworben

Kompetenz wird durch Erfahrung gestarkt



Kompetenzen und BNE

Der Erwerb von Kompetenzen braucht:
Lernraume
mit

Gelegenheiten und Zeit

....zum Handeln, Fehler machen, neu probieren, besser werden,
kompetent werden!



BNE im Kindergarten

Aus den Bildungs- und Erziehungsempfehlungen fur Kindertagesstatten in Rheinland-Pfalz:

Grundlagen fur Einstellungen, Werte und Wissen werden bereits in den ersten Lebensjahren erworben.

Bildung fur nachhaltige Entwicklung hilft Kindern,

sich in einer immer komplexer werdenden Welt zurechtzufinden.

Kinder werden darin unterstutzt,

ein Verstandnis fir komplexe Wirk- und Sinnzusammenhange zu entwickeln.



BNE im Kindergarten

Sie werden gefordert,

» vorausschauend zu denken
» zukunftsfahig zu handeln
» unterschiedliche Lebensbereiche miteinander zu verkniipfen

» empathisch zu sein

» Solidaritat zu empfinden
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Kompetenzen und BNE

.....und nochmal:

..... es geht schlicht und einfach darum,
kompetent fur’s Leben auf dieser Erde

ZU werden!
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ARGUMENTATIONSHILFE FUR BAUERNHOFKINDERGARTEN

Kompetent furs Leben werden

Bauernhofkindergarten
und Bildungsplane

In Deutschland gilt die Bildungshoheit der Bundeslander,
dennoch gibt es bundesweit gultige Rahmenplane fiir die
frihkindliche Bildung und Erziehung, in denen Bildungsbe-
reiche fir die kindliche Entwicklung beschrieben werden.

Daraus lassen sich zusamenfassend folgende
Bildungs- und Kompetenzbereiche ableiten:

1. Kérper, Bewegung, Gesundheit

2. Personale und soziale Entwicklung, Wertebildung
3. Sprache, Schrift, Kommunikation
4.Verantwortlicher Umgang mit der Umwelt

5. Musik, Kunst, Medien

Wir sind davon tiberzeugt - und dies wird zunehmend in
wissenschaftlichen Studien belegt - dass in Kindergarten
auf dem Bauernhof alle Bildungsbereiche optimal gestaltet
werden kénnen und Bauernhofe Lernumgebungen bereit-
stellen, die zum Erwerb von allen Lebenskompetenzen ideal
sind. Auf dem Bauernhof mussen Lernumgebungen fur die
Bildungsbereiche nicht aufwandig gestaltet & kiinstlich initi-
iert werden - der Alltag auf Bauernhofen bietet sie von selbst.



Wir sind davon uberzeugt - und dies wird zunehmend in
wissenschaftlichen Studien belegt - dass in Kindergarten
auf dem Bauernhof alle Bildungsbereiche optimal gestaltet
werden kénnen und Bauernhéfe Lernumgebungen bereit-

stellen, die zum Erwerb von allen Lebenskompetenzen ideal
sind. Auf dem Bauernhof mussen Lernumgebungen fur die
Bildungsbereiche nicht aufwandig gestaltet & kiinstlich initi-
iert werden - der Alltag auf Bauernhofen bietet sie von selbst.
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Vorausschauend denken und handeln
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Vorausschauend denken und handeln
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hlen, mutig sein
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Erkunden sich emfuhlen mutig sein



Erleben, wovon wir leben




Erleben, wovon wir leben




Erleben, wovon wir leben
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Erleben, wovon wir leben




Mitmachen - Ver wortung ubernehmen
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Solidarisch sein - Zusammenarbeit




Solidarisch sein - Zusammenarbeit
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Solidarisch sein - Zusammenarbeit
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Sich ausprobieren




Sich ausprobieren - etwas schaffen und sto
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Sich ausprobieren - etwas schaffen und stolz sein







Sich ausprobieren - etwas schaffen und stolz sein




Sich ausprobieren - etwas schaffen und stolz sein
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Sich ausprobieren




Slch ausprobleren und Fehler machen durfen
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Sich ausprobieren — Kind sein




Sich ausprobieren — Kind sein
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Im Bauernhofkmdergarten W|rd rhan kompetent fur nachhaltlges LebenI



Das Konzept der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung

ARGUMENTATIONSHILFE FUR BAUERNHOFKINDERGARTEN

Kompetent furs Leben werden

Potenziale und Argumente fur den Bauernhofkindergarten
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